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Resultater 2010  
2010 har været et spændende år for 100% til Børnene og organisationen har 
udviklet sig både på kapacitets‐siden og på programsiden. Vi har valgt at 
beskrive vores vigtigste aktiviteter i Danmark og Kenya nedenfor.  
 
I Kenya er vores projektaktiviteter blevet implementeret på planmæssig vis  i 
et samarbejde mellem 100% til Børnene, lokalsamfundet i Kibarani og vores 
lokale partnerne.  
 
Børnehjemmet New Hope er godt på vej i udviklingen og der er etableret 
toiletter og elektricitet. Derudover skrider byggeriet af anden sal på deres 
skole støt fremad.  
 
Vores støtte til Tom Mboya Little Angels, et sportsprojekt for børn i 
slummen ‐ har givet dem elektricitet, toiletter og brus. De har desuden fået 
fodboldstøvler og benbeskyttere, hvilket vakte stor glæde.   
 
I Kibarani har vores sundhedsklinik åbent to dage om ugen for alle.  
Det er gratis for børn og koster et symbolsk beløb for forældre. Vi behandler 
primært elementære ting,  såsom malaria, lungebetændelse, sårbehandling, 
tuberkulose og diarré. En kommende udfordring for  projektet i Kibarani er at 
afklare, hvordan vi kan hjælpe børnene til en længere uddannelse. En mulig, 
oplagt samarbejdspartner ville være St. Patricks, den katolske organisation, 
der driver lignende aktiviteter i området.  
 
Projektet for Børn med særlige behov, herunder spastisk lammede, børn der 
mangler lemmer eller  er akut fejlernærede kører planmæssigt.  Vi har i 2010 
haft ni børn i forløbet og de får det hurtigt mærkbart bedre.  Forældrene bliver 
også involverede, så de kan se, hvad børnene har behov for.  
 
Madprogrammet kører ligeledes rutinemæssigt.  
Vi har kunne give 150 børn en varieret kost to gange om dagen. På projektet i 
Kibarani er der i alt ansat fire lærere, to vagter, to kokke og to på klinikken. 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I Danmark har vi primært haft fokus på at kapacitetsopbygge organisationen.  
I 2010 tog vi således fat på at opbygge helt ny hjemmeside for meget få midler.  
 
Vi er meget glade for resultatet, som er udviklet gennem ”corporate 
volunteering”, ved at virksomheder tilbyder deres medarbejderes tid og talent 
i en afgrænset tidsperiode til at løse en konkret opgave. Private frivillige 
webudviklere har også ydet en stor hjælp til udviklingen af hjemmesiden.  
På den nye hjemmeside (www.100pct.dk) er der stadig ting, som vi skal have 
udviklet yderligere på, men de overordnede rammer er på plads. 
 
100% til Børnene er også indgået i et nyt samarbejde med Nisreen Stella 
Kanaan, som er indehaver af klinikken ‘Beauty Avenue Day Spa’ på 
Fisketorvets Shoppingcenter i København. Det nye samarbejde mellem to 
kvinder fra Cosmopolitans Fun Fearless Female Awards 2008 gør det nu 
muligt at kombinere skønhed og velgørenhed! 
 
ET STYKKE JORD I MBUWANI 
I april takkede vi efter lang tids overvejelse, og først efter et besøg fra 
næstformanden i 100% DK,  Torgny Møller i Mombasa, ja, til at modtage et 
stykke doneret land syd for Mombasa i Mbuwani. Ønsket er at udvikle et 
rehabiliteringshjem for gadepiger og deres baby’er. Landet er givet af en lokal 
forretningsmand Walter Odhiambo, som førhen har lavet flere socialt 
ansvarlige projekter og uddannelser i området, samt har doneret land til 
andre formål, såsom børnehjem og skoler. 
 
I efteråret  blev Signe Møller desuden kåret som ‘Årets Kvinde’ af Magasinet 
Alt for Damerne, hvilket gav en hele del pressebevågenhed.  
 
100% til Børnene i Danmark 
100% til Børnene fungerer som en registreret velgørende forening i Danmark. 
Organisationen er  godkendt efter SKAT’s Ligningslov § 8 a og 12 stk. 3, med 
en valgt bestyrelse og et mindre sekretariat.  Organisationen er solidt funderet 
i det danske civilsamfund gennem et team af frivillige og koordinatorer.  
100 % til Børnene arbejder desuden sammen med veletablerede lokalt 
funderede partnerorganisationer i Kenya,  der arbejder ud fra samme 
principper som 100 % til Børnene – at hjælpe flest mulige børn, på den bedste 
måde, over længst muligt tid.  
 
Historien bag 
100% til Børnene blev stiftet i 2008 af initiativtageren og ildsjælen Signe 
Møller. Organisationens formål er at forbedre levevilkårene og styrke 
rettighederne for de mest udsatte og sårbare børn i Kenya nemlig børn på 
lossepladser samt gadebørn.  Signe kom til Mombasa i 2007, hvor hun mødte 
børn og familier på Kibarani losseplads. 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De cirka 3000 familier bosiddende i området levede og lever fortsat ovenpå og 
af affald.  Mødet med familierne inspirerede Signe til at gøre en forskel.   
 
I 2010, næsten tre år senere, er 100% til Børnene involveret i en række 
projekter i Kenyas kystregion og rækker ud til mere end 1100 børn. 
Heriblandt både forældreløse, gadebørn, børn der bor i slum og på 
lossepladser og børn med handicaps og fejlernæring.  150 børn fra 
lossepladsen får mad og skolegang hver dag hele året, alle børn i området kan 
få gratis hjælp på en sundhedsklinik (forældre for et symbolsk beløb) og 
programmerne i projektet vokser og udvikler sig. I Danmark styrkes 
organisationen gradvist og har i dag en række stabile og givende samarbejder 
med både privat personer, erhvervslivet og mange hundrede 
medlemmer/bidragsydere. 
 
Fundraising 
2010 har været et spændende år for 100% til Børnene på 
indsamlingsområdet.  Vi har udvidet vores erhvervssamarbejder og har 
oplevet mange positive tilkendegivelser fra private virksomheder i forhold til 
vores grundkoncept om at adskille administration og projekter.  Vi har indledt 
en række forhandlinger med firmaer, som gerne vil støtte 100% til Børnenes 
administration eller projekter. Ligesom vi har fået henvendelser fra foreninger 
i Europa og  Dubai, der gerne vil rejse penge til vores arbejde. Vi vil i 2011 
søge at formulere en langsigtet strategi for vores samarbejde med private 
virksomheder.  
 
Vi har også søgt at forbedre relationen til vores nuværende medlemmer, 
bidragsydere og støtter.  I den forbindelse har vi iværksat en række initiativer 
– blandt andet en mere brugervenlig hjemmeside på dansk og engelsk, 
nyhedsbreve, PBS betalingsservice etc.  Samtidigt vil i 2011 fastholde fokus på 
at hverve nye støtter.  
 
Vi har også haft fokus på vores frivillige, som gør et stort og vigtigt arbejde for 
100% til Børnene.  De har i DK blandt andet arrangeret aktiviteter på Rønde 
By Night, Skanderborg Festival og foredrag. I Kenya har vi forsøgt os med at 
invitere frivillige på projekterne, men har fundet det for omkostningsfuldt at 
facilitere dem uden at tage noget for det. Vi reviderer pt om vi skal fortsætte 
med at formidle kontakt mellem interesserede danskere og vores kenyanske 
projektpartnere. 
 
Regnskabsberetning  
Er uddelt som selvstændigt dokument og tilsendt som PDF fil. 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Bestyrelsens beretning  
Samarbejdet med Arbejdernes Landsbank (AL)  fortsætter.  
Vi har haft effektueret sag 1, som var uddeling af myggenet til familierne på 
lossepladsen samt sag 2, som var en tur i vandland for cirka 60 børn fra 
lossepladsen. Sag 2 gik ud på, at man på Facebook kunne stemme om børnene 
skulle en tur i vandland eller om de skulle have sko/strømper. Overordnet 
valget mellem det nødvendige og det glædelige, som hver især har stor 
betydning for børnene. Afstemningen endte med at afgøre, at børnene skulle i 
vandland, men Lions Club Brabrand har siden doneret sko/strømper, så 
børnene kunne få begge dele!  
 
Tøjmærket Stella Nova har netop nu anden t‐shirt i salg og der kommer en 
tredje til efteråret. De vil gerne kobles på udviklingen af landet ved Mbuwani. 
 
Et andet tøjmærke, Småfolk, har også designet tøj til os.  
De har lavet en bluse til henholdsvis drenge og piger.  
 
Tak  
100 % til børnene vil gerne sige et stor varm tak til dem, der har støttet os i 
2010: 
 
Erhverssponsorer 
Arbejdernes Landsbank, Stella Nova, Småfolk, Forlaget Vistoft, Kovsted og 
Skovgård, Netprotect, Manipulation, Badgeland, Jespersen Tryk, Agility 
logistics, Ladegourdie vinimport, Beauty avenue, JK office og LEGO 
medarbejdernes jubilæumsfond.   
 
Fonde  
Skærsøfonden, Baixamarfonden og Dagmar Andreasens Familiefond . 
 
Foreninger 
Lions Club, Rotary, Inner Wheel og Soroptimisterne Vejen. 
 
En særlig tak til alle vores medlemmer, bidragsydere, støtter, ansatte og ikke 
mindst vores mange frivillige.  
 
Tak for jeres store arbejde i 2010. 
 
 
Signe Møller 
 
Direktør 
100 % til Børnene 


